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PROCEOIMIENTO: 73/09
SENTEECIA: 00232/2009

estimé oportunocs, te 1
condene a la demandadd:
bs, mas el 1nter“'__ B

traglaio al demandgy
] twvo lugar el
psibilidad de ¥
| fied en Bu demag

. DE LO SOCIAL N. 5

S ENTINCTIA

Yistos por mi, Dfia. Carmes Durdn de Porras, Maglstrado-

Juez %l Juzgado de lo Social mimero Cinco de esta ciudad, los

extes autos sobre RECONOCIMIENTO DE DERECHO Y RECLAMACION
ABTTDAD. secuidos con el nfmero 73/09, a instancias de D.
;,aSlBtldO por el Letrado Sr.

Margos Baamonae Tomtra PSA PEI;EOT CITROEN AUTOMOVILES ESPANA

, representada por. el ,Letfd 8;: ~Pazgs Pesado.

.....

szrxczngx-__"""?ﬁ B RECHO

Primero.- Con féacha ‘ '_trada en este Juzgado
emnda presentada. ks a i dd pafte actora, en la que
la exposicién de ;I88 Bechary:.. ngddmentos de derecho que
- sentencia por la que
: ctgg}' la cantidad de 60

ol
qgmanda y conferido
partes a juicio, el
2t el acto y ante la
e # el demandante se
iﬁn’a?élén el demandado a

Segundo. - Adm:;:{;

gndo &t g iy

a{Eg‘ntza.cm.;f&"”ﬂ“pmﬂa?;;g,aost y admitidas las
tbas que se estimarq;;w%ertlmnte;gi;gg ditdiles, se procedid a
pragtica con el -Feshilt L¥a g dhg actuaciones. Una
las partes formplaziy 5 mgspectivasironclusiones se dio

[

fisalizado el julcig

bnes  sus motivos. de

‘pRe eﬁte procedimiento se

Tsrcero.- En 13’1‘2 E ""’:h;k
ytes vigentes y de

dbgervado las ™
Linente aplicacién:

ECHOS D E 5Ly R PV PROBADOS

rimero.- D. | mayor de edad
bn INI 36.100.857, viene pretando sServicios por cuenta de

PSA

de
cat

por

de

de 1

pProj

PEJGEOT CITROEN AUTOMOVILES ESPANA S.A, durante 1los

sighiemes periodos:

1°. Desde el 4-1-1999 al 30-7-1999 en virtud de contrato
rabajo de duracidén determinada, a tiempo parcial, con 1la
goria profesional de especialista.

2°. Desde el 30-8-1999 al 1-11-1999 en virtud de contrato
frabajo de duracién detexrminad&, a tiempo parcial, eventual
| circunstancias de 1la produccidén, con la categoria
fesional de especialista,

3°. Desde el 2-11-1999 al 23-12-1999.

4°. Desde el 6-1-2000 al 26-3-2000, en virtud de contrato
Fralajo de duracidén determinada eventual por circunstancias
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de la moduccién, con la cadegoria proféqr
iali 2752, S
especialista. ARG Tdn'(f\
5°. Demde el 30-3-2000 al 22-122000 en vir B&dg&gontnéto
de trabaje de duracién determinada por obra',u ohey erwa:.y:;o
determinade, con la categoria profesisnal de es “éialﬁs Eﬁ'. »r«,
6°. Desde 2-1-2001 al 31-1-2002, en virtud ntratq. de
trabajo de duracidén determinada, e\entual por rrcunst&g
de la prodwcidén con la categoria prdfesional de e c:c_'L_:_”J;xsta.
7°. Desde el 4-2-2002 a la actualidad en viFtud de
contrato de trabajo de duracién determinada convertido a
indefinido en enero de 2003, con la categoria profesional de
especialista. '
Actualmente ostenta el nivel prdfesional 4.

Segunde.- D. ~_.tiene reconocida una antigledad

en ndmina 4 4-2- 2002 lo queg «‘supom el reconocimiento de 2
trienios. 2

De recgnocerse una antlgueda,d computada desde el 4-1-1999,
en julio de 2008 habria consmmdadg%a«tzraenlos, adquiriendo el
e 1%

tal conceptas. ¢

\' = presenté papeleta de
Aeni zd,jad de 60 euros por los
' re’ de 2008, celebrandose
El dia 16-1-2009 se

Tercers.- E1 dift D
conc1l:|.ac:|.61 en reclaﬂ'&c Ot

Primero. - Ejér
reconocimiento de
la empresa y con :g.‘a‘ Te
complemento de antiguedas
Convenio Calectivo .dg . Enf

antigliedad wenga Zprlmer contrato de

trabajo celebrado cgp¥l roga; iestiiedi4 de enero de 1999.
Por ello, % leregho a tres trienios

tde - gt : integros, desde
agosto a noviembre d Q! o q 3 n total de 60 euros

A #invocando el convenio
colectivo, el reglamenf:'oﬂ Jginterior de la empresa,
las actas de negociacionm : sucesivos convenios de
empresa. Sobre la base de esa ‘normatln, que seria apllcable a
los contrates que se suscribieron bajo su vigencia, 1la
finalizacién de cada contrato temporal supone la pérdida de la
antiguedad kasta entonces adquirida. Invoca por tanto 1la
irretroactividad de las leyes. Por Qltimo afiade que dado que
tras cesar por finalizacién de un cmtrato, y suscribir uno
nuevo, -el trabajador, con mdependenua de haber trabajo con
anterioridad en la empresa, tiene que pasar por um nuevo Curso
de formacién para adaptarse a los cambios técnicos operados en
la empresa.

Siendo éstos los té&rminos del dehlite, hay que sefialar que
la vigencia actual de la relacién laberal entre las partes no
ha Bido discutida como tampoco 1la categoria profesional,
resultando de los contratos y ndminas aportadas por 1las
partes. En cumanto a 1los periodos en lvs que el demandante ha

Frente a ello 1a *****

2



é_l.g% versido prestando servicios por cuenta de la demandante,  hay
Traleng cque partir del informe & vida laboral, junto cen\_‘los
comtratos de trabajo aportads. Bn cuanto al imporke,. dﬂh‘”gius
anpsmaciox | € antigiedad para el afio 2008, hay que partlr"\ﬁe-l ‘pwgp;.o»
CE SESTICIA cowenio y de la ausencia de contradiccién al respééto.. g 7T
La discusidén se centra exclusivamente en laj;: f?echh’,@m RiE:
deke quedar fijada la antigiedad del demandado y:‘ rgﬂy% /
se compute ese plus mensual previsto en el art 7 gk
cowrenio. Qﬂ’}«\‘ NV
<1602

Segundo.- La antigliedad, a los efectos del complemento
salarial hoy reclamado, no & otra cosa que el tiempo que el
triaajador viene prestando servicios para una misma empresa
woMpasTRACON | 81B solucién de continuidad (doctrina asentada en sentencia
DEXUsTizA del TS de 12 de noviembre de 1991 y posteriormente reiterada),
y # incluyen los periodos de _‘prueba y el tiempo de trabajo
desmrrollado bajo cualquier aodﬁ,;dad de contratacidn temporal
prewia al contrato indef inido ;... 1empre que haya habido esa
cominuidad en la presl:aciél de.! senylcmos. Ello supone que,
pam evitar incurrir.en: dl mﬁac:.gn,. el TS haya reconocido
j onémlgos 2a: Mos bajadores que bajo
la modalidad de’ Eais Etatqs temporales, han
pemanecido largo Y- nega consolidando una
antigiedad que, ﬁdeflnldos se traduce
en &l pago del complemento

3 de forma que para
ctor pudiera ser
ontrato de trabajo

de la prestacidn Cfe
que la antigliedad:
recmnocida se exigia
celsbrado hasta la"" "

interrupcién
entmdia

hibiles, se
X por lo que la
Hfato celebrado afin
5;‘:’;‘& han existido una o
'{'-»23 dias hé&biles, se

ﬁgﬁmpugnado entonces la
regalucién contractual® o irregularidad en 1la
contratacion temporal, =" 3 rége respetado el plazo de
duracibn pactada, la concu:renc:.a de una causa que no
justificara la extincidn a@m siendo legal 1la contratacidn
temporal, etc.), y que si ms lo hizo, fue porque aceptd la
extincién de aquel contrato ansistiendo asi la pérdida de los
derechos que hasta entonces lubiera generado, entre ellos la
antigliedad (Sentencias del T de 29-3-93; 3-10-98; 21-2-94;
doctrina mantenida en el dia & hoy).

Sin embargo esta doctrim ha sido objeto de modificacidn
por el propio Tribunal Suprems cuando de lo que se trata es de
recorocer antigiedad en una relacién laboral en vigor y a
efectos del percibo y cdlculo del complemento econdmico de
antigiedad fijado en convenio. Y asi, en la sentencia de 4 de
abril de 2007, el TS sefiala que “cierto es que en las

mas 1nterrup01ones ;8
entendia que el traba




sentencias de 22 de junio de 1998 y de 28 de febrero de 2005
se ha aplicado esta tesis (la citada sobre las ing %is iones
superiores a 20 @&as) a los efectos del /" L1e] 4’¢:d'el
complemento salarial de antigiedad, pero I '.g»‘S
rectificar este criterio de aplicacidén de esa dﬁ z;@@,@%r& @1
cdlculo de trienios, para adoptar otro mas ajus QEnec
El supuesto de la antigtiedad, a 1los efé\qtm q_
remuneracidn, constituye un problema de car@teq@,a
diferentes al de emminar la legalidad de los com¥ atos a
efectos de resolver gobre la legalidad de la extincién del
dltimo de 1los que hayan pedido integrar una cadena de
contratos temporales Con este complemento se compenea la
adscripcién de un trabajador a la empresa o la experiencia
adquirida durante el tiempo d€;servicios, circunstancias que
no se modifican por el hecho. d&haber existido lnterrupciones
m&s o menos largas e el serv,gggo al mismo empleador, mixime
si tales 1nterrupc1oms>~ fueron’;pnr dmp&ﬁ‘aC1on de este dltimo”.

d *‘jrendré. dada por el

el Convenio de apllmcz,gn
[ ndependencia de la
G%%’?o

prlmero de los contgg
del articulo 15.6

en el presente caso,
ag no venga dada por
la empresa, pues
o8 a la aprobacidén
€ #la mesa negociadora
¥ manifiesto que el
gafiade o elimina del
ifesa que c¢laramente
al que las _normas

el Convenxo no esta.t;ﬂecé; -“
el primero de 1los = '
invoca son proyecta : ;
de los agentes negoc&d@ =Y
del convenio. La lfg,.
tema fue sometido &r
texto del articuloi.%'{_

Y tanto a los trabqj
actualmente 1ndef1n§., &
condlc:.én de eventwal

3 mmcomo a los que slendo
s X 5 -er¥f algn momento la
ta:?:#.m@nt% se les computa el

a;la.
efectos de la antlgu' ',

Por tanto D. | s ] :
tiempo que ha prestado”"h hriti‘m.og e &BE
compute a los efectos de co:gol‘:.'_;_“

Tercero.- Por lo expuesto, ostentando el actor derecho al
reconocimiento de una antigiedad de 4 de enero de 1999, Yy no
discutiendo la empresa que las cuantias reclamadas en concepto
de tercer trienio sean las correctas procede estimar
condenando al demandad a abonar al actor la cantidad de 60
euros en concepto de los trienios devengados en los meses de
agosto, septiembre, octubre y noviembre de 2008, junto con el
interés por mora del articulo 29.3 del ET.

Por todo lo expueso, vistos los preceptos citados y demas
de general y pertinente aplicacién,




LE JUSTICIA

DMINISTRACION

PEXUSTIZA

FALLO

Que ESTIMANDO la demanda que en mteria de RECONOCIMIENTO
DE DERECHO Y CANTIDADES ha sido mmterpuesta por D.

77777777 . contra PSA PEUGEOT CITROEN
AUTOMOVILES ESPANA S.A., debo declarar y declaro que 1la
antigliedad #]1 actor en 1a empresa es de 4.1.19%999, condenando
al demandads a estar y pasar por esta declaracién, y a que
abone al «ctor, por 1los trienios del periodo agosto a
noviembre de 2008 la cantidad de SESENTA EUROS (60 euros),
junto con el interés por mora del artimlo 29.3 del ET.

Notifimese la presente resducidn a las partes
haciéndoles saber, de conformidad cm lo dispuesto en los
articulos 18 y siguientes dedla,k,Ley & Procedimiento Laboral,
su derecho a interponer gont_:f‘a la‘rlnlsm RECURSO DE SUPLICACI()N
ante la Sala de lo %ov;lialH \d'é;t. T(\ ‘”’_’}iag:perlor de Justicia de
Galicia, el cual pbdréﬁ " =1ale K parecencia o por
escrito ante este Juzgu NCO DIAS a partir
de su notificacidn.’:Sila " E g empresa demandada
no se le admitira snﬁﬁa gusta, xc _ _e" haber consignado el
importe de Ia condena-“segﬁ;z PESSCY ‘:_fgl articulo 228 de la
Ley de Pr@cedlmlento"“;ﬁ_; L&E“oraj_ g el Depésito Especial

1nd1cado en el ar;q._c_u Ley, dque deberé

Asi por esta mils B unirsd testimonio a
los autos de su razﬁ:' X : Ko y firmo.
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