
  ¿Si a todo....? 
Beeeeeeee... 

Dicimos a todo que SI 
¿... podes traballar o domingo? 

Si Jefe. 
¿ ... cantas veces dixeches que SI? 

... todos xuntos: 
 

Digo que SI a todo 
Digo  que  SI a  todo 

Digo que SI a  todo  
Digo que SI a todo 

                                           Digo que SI n todo 

    Toda túa vida sempre dixeches que SI 
¿Algunha vez pensas dicir NON? 

Di NON ó establecido... 
Di NON ó conformismo ... 

Esta é unha parte dun dos spots publicitarios do DS4, onde Citroën nos invita a 
discrepar á hora de tomar decisións. 

De figurar na mensaxe do propio anuncio a pregunta de SI queremos vir a 
VELAR os sábados os traballadores/as do Sistema lI que estamos consurnindo 
Paro pelado (Ere) ou Bolsa de Horas, ¿Qué deberíamos responderlle ó noso Xefe?. 

¿Qué responder a quen por non equlibrar as liñas e por primeira vez 
en 50 anos, media fábrica se vai de ERE, sen a cobertura do 100%? 

¿Qué resposta dar a quen se apoderou dos nosos 13 minutos de 
fatiga e facer un uso e abuso do chamado Andón? 

¿Qué dicir da Quenda de Noite que ata o de agora cargou con domingos 
coa escusa de que non se podía traballar máis horas na xornada e agora despois 
da avaría ...milagre... pódese ampliar? 

¿Seremos capaces os traballadores/as do Sistema II de dar coa resposta 
que invite á Dirección a reconsiderar a habilitación destas veladas e facer a 
recuperación inter-mensual como xa se fixo noutras ocasións, evitando así este 
contrasentido? 

Sigamos o consello do anuncio de PSA. 
Vigo, Xullo de 2011 
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